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Politische Bildung für die Bundeswehr

Die Karl-Arnold-Stiftung bietet speziell für die Bundeswehr Seminare

zur politischen Bildung an. Interessierte Einheiten können aus einer

Vielzahl von Themen und aus vier unterschiedlichen Veranstaltungs-

formen wählen. Inhalte und Schwerpunkte sind grundsätzlich 

verhandelbar und werden auf die Bedürfnisse der jeweiligen Dienst-

gradgruppe abgestimmt. 

Unsere Veranstaltungen werden von der Bundeszentrale für 

Politische Bildung gefördert. Die Karl-Arnold-Stiftung ist ein vom

Land Nordrhein-Westfalen und vom Bund anerkannter Träger der

politischen Jugend- und Erwachsenenbildung. Sie kann auf über 

45 Jahre Erfahrung in der politischen Bildungsarbeit zurückblicken.

Die Stiftung ist qualitätszertifiziert durch den Gütesiegelverbund 

Weiterbildung. 

Die Veranstaltungen finden im Adam-Stegerwald-Haus in 

Königswinter statt (Ausnahme: Politische Bildung vor Ort in Brüssel

und Straßburg), ein traditionsreiches Tagungs- und Gästehaus im

Herzen von Königswinter. Es ist ausgestattet mit Seminarräumen 

für 10 bis 150 Personen und moderner Tagungstechnik. Die Gäste

wohnen in Einzel- und Doppelzimmern, die alle über Dusche / WC

und teilweise über Fernsehen, Telefon und Radio verfügen. 

Auf Wunsch kann die Veranstaltung auch in einer Kaserne stattfinden.

Termine: Nach Vereinbarung

Dauer: 1 bis 5 Tage

Es wird ein Tagungsbeitrag erhoben, der Unterkunft 

und Verpflegung und die Kosten für Exkursionen 

umfaßt. 

Ansprechpartnerin:
Ulrike Steimann, Studienleiterin

E-Mail: u.steimann@karl-arnold-stiftung.de

Tel.: 02223 / 7006 - 20

Fax: 02223 / 7006 - 21
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Politische Bildung vor Ort: 
Brüssel und Straßburg

Zielgruppe: Soldaten aller Dienstgrade

Gruppengröße: Max. 40 Teilnehmer/innen

Themen:
Vernetzte Sicherheit im Rahmen der Europäischen Union und 

der NATO und die Europäische Integration

Arbeitsformen:
Es finden Hintergrundgespräche und Diskussionen mit Experten aus

dem Europäischen Parlament, den europäischen Institutionen und

der NATO statt. Die Begegnungen vor Ort sind eingebunden in 

einführende Lehrveranstaltungen und Reflexionsphasen. 

Seminarleitung:
Die Veranstaltungen werden durch die hauptamtlichen wissen-

schaftlich-pädagogischen Mitarbeiter/innen oder erfahrene freie 

Tagungsleiter/innen geleitet. 

Das Demokratieverständnis 
der Bundeswehr – Seminare für 
Vertrauenspersonen

Zielgruppe: Vertrauenspersonen

Gruppengröße: Max. 30 Teilnehmer/innen

Themen:
Das Soldatenbeteiligungsgesetz als Bestandteil der Inneren Führung

und seine Umsetzung im Truppenalltag

Arbeitsformen:
Die inhaltliche Wissensvermittlung erfolgt durch Vorträge und 

Diskussionsrunden mit ausgewiesenen Experten des SBG. Die 

praktische Umsetzung des theoretisch erworbenen Wissens 

erfolgt in Arbeitsgruppen und Rollenspielen. Dazu werden typische

Fallbeispiele aus dem Truppenalltag vorgestellt, denkbare 

Verhaltensweisen der Vertrauenspersonen im Rollenspiel erprobt

und anhand von Videoaufzeichnungen analysiert. 

Seminarleitung:
Die Veranstaltungen werden durch erfahrene, ehemalige Stabs-

offiziere geleitet und betreut. 

Politische Bildung – Informationen zur
(Sicherheits) Politik

Zielgruppe: (Stabs)Offiziere und Unteroffiziere mit Portepee

Gruppengröße: Max. 25 Teilnehmer/innen

Themen:
Die Themen orientieren sich an den Vorgaben der ZDv 12/1. 

Die konkrete inhaltliche Planung erfolgt in Abstimmung mit den 

jeweiligen Ansprechpartnern. 

Arbeitsformen:
Vorträge, Diskussionen und Hintergrundgespräche mit ausgewählten

Experten aus Wissenschaft, Politik, Wirtschaft und Medien. 

Seminarleitung:
Die Veranstaltungen werden durch wissenschaftlich-pädagogisch

qualifizierte Mitarbeiter/innen des Hauses geleitet. 

Politische Bildung – praxisorientiert

Zielgruppe: Junge Soldaten, Mannschaften, 

Unteroffiziere und Offiziere

Gruppengröße: Max. 25 Teilnehmer/innen

Themen:
Die Bedürfnisse der Truppe im Rahmen der ZDv 12/1 werden 

berücksichtigt. Die Themen behandeln sowohl grundlegende 

Fragestellungen als auch aktuelle politische Ereignisse. 

Arbeitsformen:
Es erfolgt ein Wechsel von Hörsaalarbeit und themenbezogenen

Exkursionen. Die Hörsaalarbeit bereitet die Exkursionen vor und 

beinhaltet Inputphasen durch Vorträge oder Lehrgespräche, im 

Wesentlichen aber handlungsorientierte Methoden, die ein selbstän-

diges Arbeiten ermöglichen, z.B. Planspiele, Internetrecherchen 

oder Diskussionsrunden. 

Seminarleitung:
Die Veranstaltungen werden durch erfahrene, ehemalige Stabs-

offiziere geleitet und betreut. 
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